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Gestion et conseil
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Appelés a se transformer pour contribuer au
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Questions

Selon vous ...

1) Quels grands enjeux appellent les organisations

”

a évoluer, voire a se transformer?

2) Pourquoi est-il si difficile de participer a cette

évolution / transformation comme conseiller ou

comme gestionnaire?
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Crises

Ce qui meurt Ce qui peut naitre
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